TALENTCAMPUS®
freseate

PARCOURS ESSENTIEL
17 au 19 Fév. 2016 (Dijon)

Mettre ses atouts au service de son entreprise

” - Renforcer son esprit d"équipe, sa prise d'initiatives, sa créativité, son leadership
- Savoir travailler avec un enjeu / se doter d’objectifs concrets de résultats
- Apprendre & valoriser la diversité culturelle et intergénérationnelle au sein d'une équipe
- Identifier ses points de force et ceux du groupe et les mettre au service d'un projet collectif

Gagner en assurance et développer son potentiel

- Donner des repéres utiles sur ce qui nourrit |’estime de soi et son réle
- Identifier les leviers que chacun peut actionner pour améliorer son estime de soi

Développer une communication efficace

Comprendre les enjeux de la communication inter et intra personnelle
H - S'assurer de I'impact de son message

S'exprimer oralement devant un public

- Se mettre en scéne par le biais de |'improvisation, affirmer son talent, travailler en groupe
- Oser une prise de risque par rapport a soi et par rapport aux autres

A L’ISSUE DE CETTE FORMATION, LES PARTICIPANTS SERONT CAPABLES DE :

3 i Expliquer Identifier les .
Eeescgtuovlﬂg Définir les notions I'importance de ces principaux freins, Désigner les outils et
de talent et de notions pour leur limites a la techniques, assimiles
i contact développement lors de la formation, et

mobilisation de leurs
compétences ou
talents

compétences
relationnelles

leur mise en oeuvre
par la suite.

des autres

professionnel et
personnel.

[ )
m Effectif : 30 & 35 personnes @ Durée : 20 heures € Prix : 1500 € TTC*
* pour les salariés

LES { APRES, VOUS ETES TRANSFORME ! }

TRANSFORMATEURS

Inscription en ligne sur : www.talent-campus.fr Cloture des inscriptions le 29 Janv. 2016



